
39 

 

บทที่ 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

การวิจัย เรื่อง การพัฒนาชุดฝกอบรมทางไกล เรื่อง การวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรสําหรับครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาจังหวัดนนทบุรี ในบทนี้นําเสนอวิธีดําเนินการวิจัย 

ประกอบดวย รูปแบบการวิจัย ประชากรและกลุมตัวอยาง เครื่องมือที่ใชในการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล 

และการวิเคราะหขอมูล ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 

1. รูปแบบการวิจัย  

รูปแบบการวิจัยเปนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) 

 

2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาที่อยูในพื้นที่ จังหวัดนนทบุรี 

จํานวน 18 โรงเรียน ประชากรครูวิทยาศาสตร ประมาณ 290 คน 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัยครั้งนี้เปนครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาที่อยูในพื้นที่จงัหวัดนนทบรุี 

จํานวน 30 คน ไดมาโดยการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) โดยการสุมโรงเรียนที่อยูใน

อําเภอเมืองนนทบุรี อําเภอปากเกร็ด อําเภอละ 2 โรงเรียน และสุมโรงเรียนในอําเภอบางกรวย อําเภอบาง

ใหญ อําเภอบางบัวทอง และอําเภอไทรนอย อําเภอละ 1 โรงเรียน ตามสัดสวนจํานวนโรงเรียนในแตละ

อําเภอ ได 8 โรงเรียน และสุมครูที่อยูในแตละโรงเรียน แลวเชิญครูวิทยาศาสตรผูสอนระดับมัธยมศึกษาที่

สุมไดมาโรงเรียนละ 3-4 คน ไดกลุมตัวอยางที่เปนครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาที่อยูในพื้นที่จังหวัด

นนทบุรี จํานวน 30 คน 

  

3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย เครื่องมือท่ีใชในการทดลองและเครื่องมือที่ใชในการ

เก็บรวบรวมขอมลู  

3.1 เครื่องมือที่ใชในการทดลอง คือ ชุดฝกอบรมทางไกล 

ชุดฝกอบรมทางไกล เรื่อง การพัฒนาความสามารถดานการวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตรสําหรับครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาจังหวัดนนทบุร ีมีองคประกอบดังนี้ 

3.1.1 ชื่อชุดฝกอบรมทางไกล 

3.1.2 คําชี้แจงการศึกษาชุดฝกอบรมทางไกล 
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3.1.3 โครงสรางเนื้อหา 

3.1.4 แนวคิด 

3.1.5 จุดประสงค 

3.1.6 เนื้อหาสาระที่ใชในการฝกอบรม ประกอบดวย  

1) ลักษณะขอสอบวัดพฤติกรรมดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร มีเนื้อหาประกอบดวย 

รูปแบบการประเมินที่สามารถนํามาประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรได 9 รูปแบบ การวัด

พฤติกรรมดานกระบวนการสืบเสาะหาความรูทางวิทยาศาสตรซึ่งบอกลักษณะขอสอบที่ใชวาควรวดัดานการ

ระบุปญหา  การตั้งสมมติฐาน  การทําการทดลอง การสังเกตขณะทดลอง  การรวบรวมและวิเคราะหขอมูล 

การตรวจสอบขอมูล และการสรุปผลการทดลอง ความหมายของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรแตละ

ทักษะ ความสามารถที่บงช้ีวาผูเรียนเกิดทักษะ และตัวอยางคําถามที่ใชวัดทักษะของผูเรียน และตัวอยางแบบ

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพื้นฐาน    

2) พฤติกรรมที่พึงประสงคดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ขอบขายของพฤติกรรมที่พึง

ประสงคดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรแบงเปน 4 ดานใหญๆ ไดแก ดานการออกแบบและการ

วางแผน ดานการดําเนินการ ดานการวิเคราะหและแปลความหมาย และดานการนําไปใช   

3) เทคนิควิธีที่ใชวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ไดแก การใชแบบทดสอบแบบเขียนตอบ 

การสังเกตพฤติกรรมขณะทําปฏิบัติการ การตรวจจากรายงานผลการทําปฏิบัติการ และการสอบภาคปฏิบัต ิ

 3.1.7 กิจกรรมระหวางการศึกษาชุดฝกอบรมทางไกลแตละตอน 

3.1.8 สื่อการสอน 

3.1.9 การประเมินหลังเรียน 

3.2 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย 

3.2.1 แบบประเมินคุณภาพชุดฝกอบรมทางไกล 

3.2.2 แบบทดสอบกอนและหลังการใชชุดฝกอบรมทางไกล  

3.2.3 แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีตอชุดฝกอบรมทางไกล 

  

 ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 การวิจัย เรื่อง การพัฒนาชุดฝกอบรมทางไกล เรื่อง การพัฒนาความสามารถดานการวัดและ

ประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสําหรับครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาจังหวัดนนทบุรี มี

ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยดังนี้ 

  

การพัฒนาชุดฝกอบรมทางไกล 

การพัฒนาชุดฝกอบรมทางไกลมีขั้นตอน ดังนี้ 
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1) กําหนดจุดประสงคของชุดฝกอบรมทางไกล 

2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  

3) สรางชุดฝกอบรมทางไกล 

4) ตรวจสอบคุณภาพชุดฝกอบรมทางไกล 

5) ทดลองใชและวิเคราะหผลการทดลองใชชุดฝกอบรมทางไกล 

6) ปรับปรุงชุดฝกอบรมทางไกล 

การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยกําหนดขั้นตอนในการพัฒนาชุดฝกอบรมทางไกล ดังนี้ 

1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสรางชุดฝกอบทางไกล ทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร และการวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  

2. สรางชุดฝกอบรมทางไกล ประกอบดวย ชื่อชุดฝกอบรมทางไกล คําชี้แจงการศึกษาชุดฝกอบรม

ทางไกล โครงสรางเนื้อหา แนวคิด จุดประสงค เนื้อหาสาระที่ใชในการฝกอบรม สื่อการสอน การประเมิน

หลังเรียน สําหรับเนื้อหาแบงเปน 3 ตอน คือ ตอนที ่1 ลักษณะขอสอบวัดพฤติกรรมดานทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร ตอนที่ 2 พฤติกรรมที่พึงประสงคดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และ ตอนที่ 3 

เทคนิควิธีที่ใชวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ทายเนื้อหาแตละตอนจะมีกิจกรรมหลังการศึกษา

ชุดฝกอบรมทางไกลแตละตอน โดยใชกิจกรรมหลังการศึกษาชุดฝกอบรมทางไกลที่ผูวิจัยกําหนดขึ้น ซึ่งมี

ขั้นตอน ดังนี้  

2.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร  

2.2 ออกแบบกิจกรรมหลังการศึกษาชุดฝกอบรมทางไกลแตละตอนที่เกี่ยวของกับการวัดและ

ประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร   

2.3 หาคุณภาพกิจกรรมหลังการศึกษาชุดฝกอบรมทางไกล โดยนํากิจกรรมหลังการศึกษา

ชุดฝกอบรมทางไกลแตละตอนที่เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรที่สราง

ขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญทางดานการสอนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรตรวจสอบความเหมาะสมของ

กิจกรรม ปรับปรุงแกไขกิจกรรมหลังการศึกษาชุดฝกอบรมทางไกลแตละตอนตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ

จํานวน 3 คน ไดคาดัชนีความสอดคลองตั้งแต 0.67-1.00      

3. ตรวจสอบคุณภาพชุดฝกอบรมทางไกลโดย 

3.1 นําชุดฝกอบรมทางไกลที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 คน ซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญ

ทางดานการสอนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรตรวจสอบความเหมาะสมของชุดฝกอบรมทางไกล 

ปรับปรุงแกไขชุดฝกอบรมทางไกลตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ ทั้ง 3 คน ไดคาดัชนีความสอดคลองตั้งแต 

0.67-1.00    
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3.2 นําชุดฝกอบรมทางไกลที่สรางขึ้นไปตรวจสอบประสิทธิภาพ โดย (1) ทดสอบกับครู

วิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา จํานวน 3 คน ที่ไมใชกลุมตัวอยาง ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง โดยเลือก

โรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาที่อยูในพื้นที่จังหวัดนนทบุรี 3 โรงเรียน แลวเชิญครู

วิทยาศาสตรผูสอนระดับมัธยมศึกษามาโรงเรียนละ 1 คน เพื่อทดลองใชชุดฝกอบรมทางไกล แลวนําขอมูล

ที่ไดจากการทดสอบมาปรับปรุงชุดฝกอบรมทางไกล (2) ทดสอบกับครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา 

จํานวน 6 คน ทีไ่มใชกลุมตัวอยาง ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง โดยเลือกโรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการ

สอนระดับมัธยมศึกษาที่อยูในพื้นที่จังหวัดนนทบุรี แลวเชิญครูวิทยาศาสตรผูสอนระดับมัธยมศึกษามา

โรงเรียนละ 1 คน เพื่อทดลองใชชุดฝกอบรมทางไกลแลวนําขอมูลที่ไดจากการทดสอบมาปรับปรุงชุดฝก

อบรมทางไกล และ (3) ดําเนินการตรวจสอบประสิทธิภาพภาคสนาม โดยมีผูเขารวมในการทดสอบจํานวน 

30 คน ไดมาโดยการสุมแบบแบงชั้น เพื่อใหไดครูที่อยูในโรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนระดับ

มัธยมศึกษาที่อยูในพื้นที่จังหวัดนนทบุรี โดยการสุมโรงเรียนที่อยูในอําเภอเมืองนนทบุรี อําเภอปากเกร็ด 

อําเภอละ 2 โรงเรียน และสุมโรงเรียนในอําเภอบางกรวย อําเภอบางใหญ อําเภอบางบัวทอง และอําเภอไทร

นอย อําเภอละ 1 โรงเรียน ตามสัดสวนจํานวนโรงเรียนในแตละอําเภอ ได 8 โรงเรียน และสุมครูที่อยูในแต

ละโรงเรียน แลวเชิญครูวิทยาศาสตรผูสอนระดับมัธยมศึกษาที่สุมไดมาโรงเรียนละ 3-4 คน ไดกลุมตัวอยาง

ทีเ่ปนครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาที่อยูในพื้นที่จังหวัดนนทบุรี จํานวน 30 คน  

4. ทดลองใชและวิเคราะหผลการใชชุดฝกอบรมทางไกล การทดลองใชชุดฝกอบรมทางไกลมี

สมาชิกในกลุมตัวอยางจํานวน 30 คน ซึ่งเปนครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา โดยมีขั้นตอนในการ

ดําเนินการ ดังนี้ 

4.1 ทดสอบกอนการใชชุดฝกอบรมทางไกล  

4.2 ใชชุดฝกอบรมทางไกล 

4.3 อบรมและทดสอบหลังการใชชุดฝกอบรมทางไกล 

5. ปรับปรุงชุดฝกอบรมทางไกล โดยนําผลการทดลองใชและวิเคราะหขอมูลที่ไดจาก

แบบสอบถามและผลการอบรมหลังทดลองใชชุดฝกอบรมทางไกลมาประกอบการวางแผนปรับปรุง 

แบบทดสอบวัดความสามารถของครูเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร มีขั้นตอนในการสราง ดังนี้ 

1. ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเครื่องมือประเภทแบบทดสอบ 

2. วิเคราะหจุดประสงคของชุดฝกอบรมเพื่อสรางตารางวิเคราะหแบบทดสอบโดยมีขอคําถาม

เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร   

3. กําหนดประเภทของแบบทดสอบ มีลักษณะเปนแบบทดสอบคูขนานแบบเขียนตอบ กอนเรียน

จํานวน 10  ขอ หลังเรียนจํานวน 10 ขอ เปนคําถามเพื่อวัดความสามารถของผูเขารับการฝกอบรมกอนและ

หลังการฝกอบรม 



43 

 

4. สรางแบบทดสอบตามตารางวิเคราะหแบบทดสอบ  

5. นําแบบทดสอบไปใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 คน พิจารณาความสอดคลอง ใหไดคาดรรชนีความ

สอดคลอง (IOC) ตั้งแต 0.67-1.00  

6. นําแบบทดสอบมาปรับแกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ แลวนําไปทดลองใชกับครูที่ไมใช

กลุมตัวอยาง จํานวน 20 คน นําผลการทดสอบมาตรวจใหคะแนน โดยมีเกณฑการใหคะแนนแบบทดสอบ

แบบเขียนตอบ ตอบถูกใหขอละ 2-20 คะแนน ตอบผิดหรือไมตอบให 0 คะแนน คะแนนเต็ม 44 คะแนน      

7. วิเคราะหคุณภาพของแบบทดสอบ โดยนําผลที่ไดไปวิเคราะหหาคาความยากและอํานาจจําแนก  

และหาคาความเท่ียงโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค พบวาแบบทดสอบกอนเรียนมีคาความ

ยากระหวาง .31 - .54  คาอํานาจจําแนกระหวาง .23-.85 และคาความเท่ียงเทากับ .72  แบบทดสอบหลังเรียน

มคีาความยากระหวาง .35 - .58  คาอํานาจจําแนกระหวาง .30-.88 และคาความเท่ียงเทากับ .76 

8. นําแบบทดสอบไปจัดพิมพเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีตอชุดฝกอบรมทางไกล มขีั้นตอนในการสราง ดังนี้  

1. ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการสรางแบบสอบถามความพึงพอใจ ในการวิจัยครั้งนี้ใชวิธีการสราง

แบบสอบถามความพึงพอใจ ลักษณะเปนทั้งคําถามปลายปดและปลายเปด ชนิดมาตรประมาณคา  5  ระดับ 

ใชสอบถามความพึงพอใจตอชุดฝกอบรม 

2. เขียนขอความแสดงความคิดเห็นใหครอบคลุมประเด็น เนือ้หาสาระมีความเหมาะสมกับผูศึกษา 

เนื้อหาสาระมีความเหมาะสมกับกิจกรรมตามที่กําหนดใหทํา การลําดับความสัมพันธของเนื้อหามีความ

เหมาะสม ภาษาที่ใชมีความชัดเจนและเขาใจงาย เนื้อหามีความเหมาะสมกับระยะเวลาในการศึกษาชุดฝก

อบรมทางไกล และความเหมาะสมของชุดฝกอบรมทางไกลโดยภาพรวม เนื้อหาสาระของชุดฝกอบรม

ทางไกลมีประโยชนตอการปฏิบัติงาน ความสอดคลองสัมพันธกันของเนื้อหาของแตละตอนมีความ

เหมาะสม กิจกรรมหลังการศึกษามีความชัดเจนและเขาใจงาย ผูวิจัยทําการประเมินโดยแบบประเมินที่ผูวิจัย

สรางขึ้น ซ่ึงมีลักษณะเปนมาตรประมาณคา 5 ระดับ ไดแก มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด  

3. ตรวจสอบและจัดกลุมขอความในแบบสอบถามความพึงพอใจใหเหมาะสม 

4. นําแบบสอบถามความพึงพอใจที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 คน ตรวจสอบ โดย

พิจารณาความเหมาะสมของขอคําถาม รวมทั้งภาษาที่ใชในการถาม เปนขอความที่ใชในการสอบถามความ

พึงพอใจที่มีตอชุดฝกอบรมทางไกล จากนั้นนําไปจัดพิมพเพ่ือใชสอบถามผูเขารับการอบรม 

 

4. การเก็บรวมรวมขอมูล  

 การทดลองใชชุดฝกอบรมทางไกลมีขั้นตอนและรายละเอียดการดําเนินการ ดังนี้ 

4.1 ทดสอบกอนการใชชุดฝกอบรมทางไกล โดยผูวิจัยประสานงานการวิจัย ทําการทดสอบครูที่เปน

กลุมตัวอยาง ดังนี ้ 
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1) ทดสอบวัดความสามารถเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

จํานวน 10 ขอ ซ่ึงเปนแบบทดสอบที่ผูวิจัยสรางขึ้น และใชเวลาในการทดสอบ 30 นาท ี 

4.2  มอบเอกสารชุดฝกอบรมทางไกลและเอกสารประกอบการใชชุดฝกอบรมทางไกล เรื่อง การวัด

และประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ใหกับกลุมตัวอยาง เพื่อใหกลุมตัวอยางศึกษาลวงหนา

กอนการอบรม 30 วัน 

4.3  กลุมตัวอยางศึกษาเอกสารชุดฝกอบรมทางไกลเปนเวลา 30 วัน  

4.4  จัดอบรมกลุมตัวอยางเปนเวลา 2 วัน ณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จังหวัดนนทบุรี ทั้งนี้ 

กิจกรรมการฝกอบรมประกอบดวย  

1) การบรรยายสรุปใหความรู เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร 

2) การฝกปฏิบัติการออกแบบเครื่องมือวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

3) ตัวแทนกลุมนําเสนอเครื่องมือวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

วิทยากรใหขอคิดเห็น แลวสรุปการฝกอบรม  

4) ทดสอบหลังการใชชุดฝกอบรมทางไกล โดยผูวิจัยทําการทดสอบกลุมตัวอยางดวย

แบบทดสอบหลังเรียน เรื่อง การวัดและประเมินผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร จํานวน 10 ขอ ซึ่ง

เปนแบบทดสอบที่ผูวิจัยสรางขึ้น ใชเวลาในการทดสอบ 30 นาท ี

5) ผูเขารับการอบรมตอบแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีตอชุดฝกอบรมทางไกล 

 

5. การวิเคราะหขอมูล  

 วิเคราะหขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง เปรียบเทียบความสามารถเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร วิเคราะหความพึงพอใจที่มีตอชุดฝกอบรมทางไกล โดยใชสถิติพื้นฐาน 

ไดแก คาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาท ี

 สําหรับเกณฑการแปลความหมายคาเฉลี่ยท่ีไดจากแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีตอชุดฝกอบรม

ทางไกล ใชเกณฑดังตอไปนี้ (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ 2545: 82) 

 

คาเฉลี่ย  การแปลความหมาย  

4.50-5.00 หมายความวา มีความพึงพอใจอยูในระดับ มากที่สุด 

3.50-4.49 หมายความวา มีความพึงพอใจอยูในระดับ มาก 

2.50-3.49 หมายความวา มีความพึงพอใจอยูในระดับ ปานกลาง 

1.50-2.49 หมายความวา มีความพึงพอใจอยูในระดับ นอย 

1.00-1.49 หมายความวา มีความพึงพอใจอยูในระดับ นอยที่สุด 




